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Trường THCS Nhân Quyền đánh giá và báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ năm học 2018 - 2019 như  sau:

I. Đánh giá về phát triển mạng lưới trường, lớp, học sinh

1. Đánh giá việc củng cố, phát triển mạng lưới trường, lớp, quy mô học sinh

- Năm học 2018 - 2019 nhà trường có tổng số CBGVNV: 26 người, trong đó CBQL: 2; GV: 20; NV: 4. Tỉ lệ trên chuẩn của CBGVNV là: 24/26 = 92,31%. Trong đó: CBQL: 2/2 = 100%; giáo viên: 18/20 = 90% ; nhân viên là: 4/4 = 100%.  

- Năm học 2018 - 2019 trường có 11 lớp (không tăng, giảm so với năm học 2017 - 2018). 

- Tổng số HS đầu năm 381, cuối năm 376 giảm 05 học sinh (chuyển trường: 03; bỏ học: 02), duy trì sĩ số:  99,47%. Hiện tại:

Khối 6: 3 lớp = 105 HS 

Khối 7: 3 lớp = 95 HS 

Khối 8: 2 lớp = 82 HS 

Khối 9: 3 lớp = 94 HS (01 HS HN)

Năm học 2018 - 2019 nhà trường đã có nhiều biện pháp trong việc ngăn chặn tình trạng HS bỏ học như: Tăng cường phụ đạo HS yếu kém, tăng cường các hoạt động ngoại khóa, tạo những sân chơi bổ ích cho HS trong những buổi hoạt động ngoài giờ lên lớp, các hoạt động văn hóa, văn nghệ, TDTT. Miễn giảm tiền học thêm, cho HS có hoàn cảnh khó khăn... Đồng thời luôn có sự phối kết hợp với gia đình học sinh trong việc động viên học sinh có ý định bỏ học. Tuy nhiên, kết quả năm học 2018 - 2019 nhà trường vẫn có 02 học sinh bỏ học, duy trì sĩ số 99,47%.
2. Các biện pháp, giải pháp đã thực hiện nhằm xây dựng, giữ vững và nâng cao trường THCS đạt chuẩn quốc gia

Trường THCS Nhân Quyền tiếp tục được công nhận trường đạt chuẩn quốc gia năm 2015, do vậy trong năm học nhà trường luôn bám sát các tiêu chí, tiêu chuẩn của trường đạt chuẩn quốc gia để thực hiện nhiệm vụ nhằm duy trì trường đạt chuẩn quốc gia, cụ thể là:

- Thực hiện tốt việc duy trì sĩ số học sinh, hạn chế học sinh bỏ học.

- Xây dựng kế hoạch năm học bám sát hướng dẫn của Phòng GD&ĐT và các tiêu chí về trường đạt chuẩn quốc gia về chất lượng giáo dục.

- Bồi dưỡng đội ngũ giáo viên giỏi cấp trường tham gia thi giáo viên giỏi cấp huyện đảm bảo tỉ lệ về giáo viên giỏi.

- Tăng cường bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu kém nhằm đảm bảo tiêu chí học sinh giỏi và học sinh yếu, kém.

- Chỉ đạo CBGV thực hiện sử dụng đồ dùng, thiết bị dạy học trong các tiết dạy có hiệu quả.

- Tiếp tục tăng cường thiết bị dạy học, sửa chữa thiết bị dạy học hư hỏng kịp thời.
- Tiếp tục tham mưu với địa phương, tranh thủ sự ủng hộ của các nhà hảo tâm, CMHS tiếp tục tăng cường cơ sở vật chất, thiết bị dạy học cho nhà trường. Kết quả trong năm học 2018 - 2019 địa phương đã tiến hành xây mới 12 phòng học, hiện nay đang trong thời gian hoàn thiện, phấn đấu vào đầu năm học 2019 - 2020 hoàn thành.
3. Kết quả xây dựng, sửa chữa cơ sở vật chất, mua sắm trang thiết bị dạy học; chất lượng, hiệu quả khai thác sử dụng thiết bị đồ dùng dạy học, phòng học bộ môn, nhà đa năng, thư viện trường học,... 
- Trong năm học nhà trường tu sửa cơ sở vật chất kịp thời khi có sự hư hỏng, như hệ thống cửa ra vào, cửa sổ, nền nhà ở một số phòng học.

- Nhà trường tiếp tục sửa chữa hệ thống máy vi tính ở phòng Tin học, máy chiếu đa năng nhằm đảm bảo học bộ môn Tin học, tăng cường đài đĩa, loa vi tính phục vụ dạy và học môn Tiếng Anh, tăng cường bổ sung thiết bị dạy học các môn Toán, Hóa học, Thể dục, Địa lí...

- Việc sử dụng đồ dùng thiết bị dạy học được giáo viên đăng kí và sử dụng thường xuyên.
- Trường có ba phòng học bộ môn Vật lí, Hóa học, Sinh học được khai thác tối ưu khi học các bộ môn Vật lí, Hóa học và Sinh học.

- Nhà trường có một nhà đa năng rộng khoảng 450m2 dùng để học tập môn Thể dục và các hoạt động ngoại khóa NGLL của nhà trường.
- Thư viện trường học đạt tiên tiến, được bổ sung sách thường xuyên ngay từ đầu năm học. Nhà trường có 11 tủ sách ở 11 lớp học, nhân viên thư viện sử dụng thành thạo phần mềm quản lí thư viện, có nghiệp vụ vững vàng. Hằng tháng đều có buổi tuyên truyền sách dưới cờ với GV và HS. Các lớp quản lí và thực hiện tốt việc đọc sách ở các tủ sách lớp học.
- Năm học 2018 - 2019 nhà trường được địa phương xây dựng 12 phòng học mới, dự kiến hoàn thành vào đầu năm học 2019 - 2020.
4. Công tác phổ cập giáo dục, dạy học 07 buổi trên tuần
- Kết quả phổ cập giáo dục THCS:

Nhà trường đã làm tốt công tác tham mưu địa phương làm phổ cập giáo dục THCS, XMC toàn xã, triển khai tại đơn vị và kết quả đạt được về phổ cập THCS năm 2018 theo các tiêu chuẩn như sau:

+ Tỉ lệ HS học xong chương trình Tiểu học vào lớp 6 đạt 100%. 

+ Tỉ lệ HS tốt nghiệp THCS năm 2018 đạt 98,9% .

+ Tỉ lệ người trong độ tuổi 15 đến 18 có bằng TN THCS đạt 96,61% .

+ Tỉ lệ người trong độ tuổi 11 - 18 tuổi đã và đang học THPT, TTGDTX: 88,8%.

+ Đảm bảo tiêu chuẩn PCTHCS mức độ 3.

+ PCGD xóa mù chữ mức dộ 2.
+ Năm 2019, nhà trường tiếp tục nâng cao chất lượng phổ cập THCS, duy trì mức độ 3.

- Nhà trường thực hiện dạy giãn buổi, học 7 buổi/tuần đối với tất cả các khối lớp, nhằm hạn chế số buổi học 5 tiết.

II. Kết quả chỉ đạo và thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học

1. Tình hình và kết quả công tác chỉ đạo, tổ chức và quản lí hoạt động chuyên môn theo định hướng phát triển phẩm chất và năng lực học sinh 

- Nhà trường đã chỉ đạo tổ chuyên môn xây dựng và thực hiện kế hoạch giáo dục theo định hướng phát triển phẩm chất, năng lực học sinh.

- Giáo viên soạn bài theo định hướng phát triển năng lực học sinh, ngoài việc xác định phát triển năng lực của học sinh trong mục tiêu bài dạy, hệ thống các câu hỏi trong giáo án đều được bổ sung đầy đủ bốn cấp độ: nhận biết, thông hiểu, vận dụng mức độ thấp, vận dụng mức độ cao. Giáo viên trong hai tổ chuyên môn tích cực dạy học theo chủ đề tích hợp theo quy định.

- Để nâng cao chất lượng dạy học ở một số môn học giáo viên đã hướng dẫn học sinh cách thức tự học, tự nghiên cứu bài học như môn Ngữ văn, môn Lịch sử, môn Địa lí.

- Xây dựng PPCT 37 tuần thực học, xây dựng các chủ đề dạy học ở các môn học theo quy định. Giáo viên trong các nhóm chuyên môn thực hiện dạy học theo chủ đề, sinh hoạt nhóm, rút kinh nghiệm và đưa hoạt động lên trang truonghochocketnoi.edu.vn.
- Thực hiện phụ đạo học sinh yếu kém: Đầu năm học nhà trường khảo sát, phân loại học sinh, mỗi khối 1 lớp dạy phụ đạo 2 môn Ngữ văn và Toán đối với học sinh yếu kém, nhằm giảm tỉ lệ học sinh yếu kém trong năm học.

- Nhà trường xây dựng kế hoạch, thời khóa biểu cụ thể, phân công giáo viên có kinh nghiệm tham gia bồi dưỡng HSG các đội tuyển. Giáo viên có HSG và các đội tuyển HSG xếp thứ hạng cao cuối năm học đều được khen thưởng theo Quy chế Thi đua - Khen thưởng của nhà trường.

- Thực hiện dạy thêm, học thêm theo đúng công văn hướng dẫn của Sở GD&ĐT và giấy cấp phép dạy thêm, học thêm của Phòng GD&ĐT.

- Tiếp tục định hướng dạy học Ngoại ngữ theo hướng tiếp cận đề án về dạy học ngoại ngữ trong trường phổ thông.

- Để bồi dưỡng học sinh dự thi vào THPT đạt kết quả cao ngay từ đầu năm học 2018 - 2019 nhà trường đã mạnh dạn phân công giáo viên dạy khối lớp 9 các môn Toán, Ngữ văn, Tiếng Anh là những đồng chí có kinh nghiệm trong dạy lớp 9.
2. Tổ chức triển khai, thực hiện các hoạt động giáo dục
- Nhà trường thực hiện dạy tự chọn môn Tin học cho học sinh lớp 6 và lớp 7; thực hiện dạy tự chọn theo chủ đề các môn Ngữ văn, Toán cho học sinh lớp 8 và lớp 9.

- Tiếp tục định hướng dạy học Ngoại ngữ theo hướng tiếp cận đề án về dạy học ngoại ngữ trong trường phổ thông.

- Giáo dục ngoài giờ lên lớp: Tăng cường tổ chức các hoạt động ngoại khoá, các hoạt động trải nghiệm sáng tạo rèn kỹ năng sống, giá trị sống cho học sinh. Đặc biệt kết hợp với các nội dung của phong trào "Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực". Năm học 2018 - 2019 trường THCS Nhân Quyền được Phòng GD&ĐT kiểm tra đánh giá đạt 87/100 điểm xếp loại Tốt về thực hiện phong trào "Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực".
- Nhà trường thực hiện nghiêm túc dạy hướng nghiệp cho học sinh lớp 9, tuyên truyền với học sinh lớp 8, lớp 9 về việc học nghề phổ thông tuy nhiên do học sinh không đăng kí học nghề phổ thông nên trong năm học 2018 - 2019 nhà trường không tổ chức dạy và thi nghề phổ thông cho học sinh.
- Tiếp tục thực hiện tích hợp một số nội dung môn học và các hoạt động giáo dục: tích hợp giáo dục đạo đức, học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh, giáo dục phòng chống tham nhũng, an toàn giao thông, sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả, bảo vệ môi trường, đa dạng sinh học và bảo tồn thiên nhiên, di sản văn hóa, giáo dục về bảo vệ tài nguyên và môi trường, giữ gìn biển, hải đảo theo hướng dẫn của Bộ. Tích cực tham gia, triển khai thực hiện Đề án giáo dục pháp luật, dạy và học Lịch sử, Địa lí Hải Dương.
- Đổi mới hình thức giờ chào cờ và sinh hoạt cuối tuần linh hoạt, đa dạng. Giáo viên chủ nhiệm làm công tác tư vấn có nhiệm vụ tư vấn cho cha mẹ học sinh và học sinh, để giúp các em vượt qua những khó khăn mà các em gặp phải trong học tập và sinh hoạt. Tư vấn cho học sinh khối lớp 9 theo học sau tốt nghiệp THCS đảm bảo tỉ lệ học sinh đi học theo tiêu chí xây dựng nông thôn mới.

3. Đổi mới phương pháp, hình thức tổ chức dạy học và kiểm tra, đánh giá theo định hướng phát triển năng lực của học sinh 

- 100% cán bộ giáo viên thực hiện việc đăng kí một đổi mới, lập kế hoạch và thực hiện theo kế hoạch. Cuối kỳ có sơ kết đánh giá, cuối năm có tổng kết rút kinh nghiệm.
- Chuyên môn nhà trường tăng cường kiểm tra công tác tự bồi dưỡng của giáo viên thông qua dự giờ rút, kinh nghiệm, tổ chức sinh hoạt chuyên môn có chiều sâu từ cấp trường đến cấp tổ. Giúp đỡ nhau ứng dụng công nghệ thông tin vào dạy học bằng hình thức người biết trực tiếp giúp người chưa biết.       

- Chỉ đạo chặt chẽ, nghiêm túc công tác kiểm tra tất cả các khâu (ra đề, coi, chấm kiểm tra, nhận xét vào bài làm HS, đánh giá cho điểm), đề kiểm tra từ 15 phút trở lên có 2 mã đề, có ma trận, đáp án biểu điểm chi tiết. Hướng dẫn biên soạn đề kiểm, giáo viên biên soạn đề kiểm tra, soạn đáp án và hướng dẫn chấm theo hướng tăng cường khả năng thông hiểu và vận dụng, đảm bảo mức độ nhận biết. Đề kiểm tra 1 tiết trở nên được quản lí ở tổ chuyên môn, tổ chuyên môn tiếp tục xây dựng được ngân hàng đề kiểm tra cho tất cả các môn. Khi chấm bài kiểm tra, giáo viên có phần nhận xét, động viên sự cố gắng tiến bộ của học sinh. Việc cho điểm có thể kết hợp giữa đánh giá kết quả bài làm với theo dõi sự cố gắng, tiến bộ của học sinh. Học sinh tự đánh giá năng lực của mình và đánh giá lẫn nhau. Năm học 2018 - 2019 nhà trường tiếp tục tiến hành kiểm tra theo đề chung 6 đợt các môn Toán, Ngữ văn, Tiếng Anh theo đề chung của Phòng GD&ĐT.
- Thực hiện đánh giá xếp loại học sinh theo Thông tư 58/2011/TT-BGDĐT ngày 12/12/2011 do Bộ GDĐT ban hành.

- Đối với các môn khoa học xã hội: Ngữ văn, Lịch sử, Địa lí tiếp tục đổi mới kiểm tra đánh giá theo hướng đặt câu hỏi mở, học sinh phải vận dụng tổng hợp kiến thức, kỹ năng và được trình bày chính kiến của bản thân.

- Cán bộ quản lí nhà trường tích cực kiểm tra giáo viên về thực hiện đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra đánh giá thông qua bài kiểm tra của HS.

- Đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra, đánh giá theo chuẩn kiến thức, kỹ năng của chương trình giáo dục phổ thông; Tập trung chỉ đạo và thực hiện đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới kiểm tra đánh giá, dạy học phân hoá trên cơ sở chuẩn kiến thức, kỹ năng của chương trình giáo dục phổ thông; tạo ra sự chuyển biến về đổi mới kiểm tra đánh giá thúc đẩy đổi mới phương pháp dạy học, nâng cao chất lượng giáo dục. 

- Tăng cường bồi dưỡng về kỹ năng ra đề theo ma trận, soạn giáo án bám sát chuẩn kiến thức, kỹ năng của Chương trình giáo dục phổ thông với các cấp độ: nhận biết, thông hiểu, vận dụng, sáng tạo; với các bài kiểm tra cuối học kỳ đạt 50% bài làm cho các nội dung thông hiểu, vận dụng sáng tạo. Qua kiểm tra, giáo viên đã đánh giá được những mặt mạnh, những tồn tại hạn chế của học sinh, để rút ra những bài học kinh nghiệm; từ đó điều chỉnh lại kế hoạch đối với việc tổ chức hoạt động học cho học sinh. 

- Công tác quản lí chỉ đạo tổ chức ôn tập, kiểm tra cuối học kì, khảo sát chất lượng định kỳ được cán bộ giáo viên nhà trường thực hiện nghiêm túc. Trong năm học 2018 - 2019 kết quả khảo sát định kỳ ba môn Toán, Ngữ văn, Tiếng Anh, kết quả môn Ngữ văn xếp thứ 7/19 (tăng 4 bậc), môn Toán xếp thứ 12/19 (giảm 1 bậc), môn Tiếng Anh xếp thứ 15/19 (tăng 1 bậc), toàn trường xếp thứ 12/19 (tăng 2 bậc).

- Giáo viên và học sinh tích cực tham gia diễn đàn trên mạng (http://danhgia.truonghocao.edu.vn) đặc biệt là giáo viên. Năm học 2018 - 2019 số sản phẩm giáo viên đưa lên trang web là 686 sản phẩm.

- Kết quả tham gia hội thi GVG cấp trường, huyện, tỉnh: 

+ GVG cấp trường: 6/6 GV đạt GVG trường; 
+ GVG huyện: 5/5 GV đạt GVG huyện, (3 giải Khuyến khích và 2 đạt GVG), toàn trường xếp thứ 14/19 (giảm 3 bậc).
+ GVG tỉnh: 0.
+ Thi GV TPT Đội giỏi cấp huyện: 1 đ/c đạt GV TPT Đội giỏi.
- Thi học sinh giỏi các môn văn hóa lớp 9 cấp huyện, tỉnh:


+ Kết quả thi HSG các môn văn hóa cấp huyện có 9 em đạt HSG cấp huyện, trường xếp thứ 7/19 (tăng 3 bậc).

+ HSG cấp tỉnh môn văn hóa: 0.

- Thi học sinh giỏi các môn văn hóa các lớp 6, 7, 8 cấp trường: lớp 6 xếp thứ 8/19, lớp 7 xếp thứ 12/19.

- Thi HSG điền kinh có 7/10 em đạt HSG huyện, trong đó có 1 giải Nhất và 6 giải Ba, trường xếp thứ 8/19 đạt giải Ba (giảm 4 bậc). Trường có 1 em tham gia thi điền kinh cấp tỉnh, kết quả 1 em đạt giải Ba.
- Học sinh tham gia đầy đủ các cuộc thi như thi viết thư quốc tế UPU, cuộc thi giáo dục kỹ năng sống chủ đề “Giao thông học đường”, tuy nhiên không có học sinh nào đạt giải.
- Trong năm học nhà trường đã tiến hành khảo sát từ đầu năm, phân loại học sinh yếu kém, mỗi khối thành lập 1 lớp từ 10 - 15 em giao cho GV dạy bồi dưỡng 1 buổi/ tuần (2 môn Ngữ văn, Toán). Kết quả hết cuối năm số học sinh yếu còn 20 HS  chiếm tỉ lệ 5,3%, có 01 HS xếp loại học lực kém chiếm tỉ lệ 0,3%. Số học sinh yếu nhà trường xây dựng kế hoạch, tiếp tục phụ đạo trong hè 2019 để các em kiểm tra lại đạt kết quả tốt, nhằm giảm tỉ lệ học sinh lưu ban, học sinh bỏ học do học yếu, đảm bảo các tiêu chí, tiêu chuẩn của trường chuẩn Quốc gia. 

* Kết quả xếp loại học lực và hạnh kiểm học sinh 

+ Học lực:

	Năm học 
	Số HS
	Giỏi
	Khá
	Trung bình
	Yếu
	Kém

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	2017 - 2018
	365
	63
	17,3
	171
	46,8
	113
	31
	18
	4,9
	0
	0

	2018 - 2019
	375
	58
	15,5
	175
	46,7
	121
	32,3
	20
	5,3
	1
	0,3


+ Hạnh kiểm:

	Năm học 
	Số HS
	Tốt
	Khá
	Trung bình
	Yếu

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	2017 - 2018
	365
	236
	64,7
	112
	30,6
	17
	4,7
	0
	0

	2018 - 2019
	375
	232
	61,9
	120
	32
	21
	5,6
	2
	0,5


4. Công tác ôn tập cho học sinh lớp 9, chuẩn bị thi tuyển sinh lớp 10

- Ngay từ đầu năm học nhà trường đã phân công giáo viên có kinh nghiệm ưu tiên đối với khối lớp 9.

- Xây dựng kế hoạch dạy thêm học thêm ba môn Toán, Văn, Anh trình Phòng GD&ĐT cấp giấy phép dạy thêm học thêm.
- Khi có môn thi thứ ba nhà trường đã xây dựng kế hoạch ôn thi vào THPT họp bàn với phụ huynh học sinh triển khai kế hoạch dạy ôn thi và phối kết hợp chặt chẽ với gia đình học sinh trong việc quản lí giờ giấc học tập của học sinh.

- Có chế độ khích lệ, khen thưởng kịp thời đối với GV và HS có kết quả cao khi thi vào THPT.
5. Công tác đổi mới quản lí giáo dục

- Xây dựng kế hoạch, chỉ đạo thực hiện kế hoạch: Căn cứ vào nhiệm vụ năm học 2018 - 2019 nhà trường đã xây dựng kế hoạch năm học, công khai trong Hội nghị CBCCVC để toàn thể CBGVNV nhà trường đóng góp ý kiến, xây dựng chỉ tiêu và phương hướng thực hiện nhiệm vụ. Hằng tháng thông qua các buổi họp hội đồng đều đánh giá việc thực hiện kế hoạch và triển khai nhiệm vụ trong tháng. Do đó, mọi hoạt động của nhà trường đều bám sát kế hoạch năm học. Kế hoạch của nhà trường thường xuyên được bổ sung theo hướng dẫn chỉ đạo của cấp trên.

- Để thực hiện tốt việc quản lí thực hiện chương trình và kế hoạch giáo dục; củng cố kỉ cương, nền nếp chuyên môn: Ngay từ đầu năm học nhà trường đã quán triệt tới toàn thể CBGV nhà trường về những quy định chuyên môn, quy định về soạn giảng, quy định về hồ sơ sổ sách, nền nếp chuyên môn. Giao cho tổ trưởng tổ chuyên môn đôn đốc kiểm tra giám sát việc thực hiện nền nếp chuyên môn của GV trong tổ.

- Việc thực hiện dạy học theo chủ đề được giáo viên thực hiện nghiêm túc ở các môn học. Ngay từ đầu năm học nhà trường đã phân công các nhóm theo môn học, các tổ, nhóm chuyên môn xây dựng kế hoạch thực hiện dạy học theo chủ đề, tổ chức dạy học, dự giờ, nhận xét, góp ý tiết dạy thống nhất giữa các thành viên trong nhóm tìm ra ưu điểm, tồn tại trong việc thực hiện để có những điều chỉnh bổ sung kịp thời ở các chủ đề tiếp theo.

- Thực hiện các hình thức kiểm tra nề nếp, quy chế chuyên môn, chất lượng các hoạt động giáo dục trong và ngoài nhà trường: Trong năm học 2018 - 2019 nhà trường đã tiến hành 4 đợt kiểm tra hồ sơ giáo án của giáo viên; Kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ 16 đ/c; Kiểm tra chuyên đề: 9 đ/c; Kiểm tra chuyên đề 3 tổ chức, đoàn thể trong nhà trường. Các tổ chuyên môn cùng nhà trường thực hiện kiểm tra đột xuất 15 lần. Qua các đợt kiểm tra tổ kiểm tra đều đánh giá đúng theo quy định về kiểm tra nội bộ trường học, đồng thời tư vấn cho người được kiểm tra các công việc của mình, góp phần hoàn thành nhiệm vụ chung của nhà trường.

- Kết quả kiểm tra nội bộ trường học năm học 2018 - 2019:
	Hình thức 

kiểm tra
	Số lượng
	Tốt
	Khá
	Đạt 
	Chưa đạt 

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	CMNV
	16
	11
	68,75
	4
	25
	1
	6,25
	0
	0

	Chuyên đề
	9
	6
	66,67
	3
	33,33
	0
	0
	0
	0


- Phối hợp với Ban đại diện cha mẹ học sinh và các lực lượng xã hội khác: Trong năm học 2018 - 2019 nhà trường đã tích cực được sự ủng hộ của Ban đại diện CMHS, các đoàn thể trong việc quản lí, giáo dục học sinh ở trường và ở khu dân cư về ý thức đạo đức, chấp hành pháp luật. Giáo dục học sinh truyền thống “Uống nước nhớ nguồn” học sinh nhà trường hằng tháng chăm sóc nghĩa trang liệt sỹ và các di tích lịch sử địa phương. Đồng thời địa phương duy trì tiếng kẻng học tập buổi tối. Nên trong năm học không có hiện tượng học sinh vi phạm pháp luật, không xảy ra hiện tượng bạo lực học đường. Năm học 2018 - 2019 nhà trường tổ chức cho HS tham quan trải nghiệm tại khu di tích đền thờ Chu Văn An, thị xã Chí Linh và tham gia các hoạt động trải nghiệm tại công viên Rồng, Hạ Long.
- Đội TNTP Hồ Chí Minh thực hiện tốt các phong trào thi đua: “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”, phong trào “nuôi lợn nhựa siêu trọng”, các hoạt động trải nghiệm sáng tạo thực hiện theo đúng kế hoạch. Tham gia Hội thi “Vẻ đẹp đội viên” cấp huyện, xếp thứ 6/19 đạt giải Khuyến khích. 

- Tổ chức quản lí dạy thêm, học thêm trong và ngoài nhà trường: Hoạt động dạy thêm học thêm được thực hiện trong nhà trường, không có hiện tượng dạy thêm ngoài nhà trường. Dạy thêm, học thêm trong nhà trường đảm bảo đúng quy định của Sở GD&ĐT và được sự cấp phép của Phòng GD&ĐT Bình Giang. 

- Năm học 2018 - 2019 nhà trường tiếp tục đẩy mạnh việc ứng dụng CNTT trong quản lí và trong giảng dạy; 100% CBGVNV nhà trường sử dụng tốt các phần mềm ứng dụng trên trang Website như: Đăng kí giảng dạy, đăng kí mượn đồ dùng thiết bị; mượn trả sách; sổ điểm điện tử; sổ liên lạc điện tử. Nhà trường thực hiện tổ chức, quản lí các hoạt động chuyên môn qua hệ thống mạng truongtructuyen.edu.vn, xây dựng tài liệu điện tử và tổ chức diễn đàn trên mạng về các hoạt động như sinh hoạt tổ nhóm chuyên môn online; khai thác nguồn dữ liệu trên hệ thống. Toàn trường đưa 686 sản phẩm lên trang web truongtructuyen.edu.vn. 

- Triển khai đổi mới sinh hoạt tổ chuyên môn theo hướng nghiên cứu bài học và sinh hoạt chuyên đề: Trong năm học hai tổ chuyên môn sinh hoạt tổ chuyên môn theo hướng nghiên cứu bài học định hướng phát triển năng lực học sinh và hội thảo được 4 nghiên cứu bài học và 4 chuyên đề cấp tổ, hồ sơ sinh hoạt tổ chuyên môn và triển khai chuyên đề được lưu đầy đủ.

- Đầu tư bổ sung thiết đồ dùng dạy học, CSVC phòng học, bàn, ghế học sinh. Đầu tư sách giáo khoa và sách tham khảo nâng cao số đầu sách trong thư viện nhà trường. Duy trì các hoạt động đọc sách ở các lớp... 

- Công tác tự làm thiết bị, đồ dùng dạy học trong trường còn hạn chế. Kết quả nghiên cứu khoa học ứng dụng, viết và áp dụng sáng kiến năm học 2018 - 2019 có 10/10 sáng kiến được xếp loại cấp trường, trong đó có 3 sáng kiến được xếp loại cấp huyện (Đ/c Mây - Tb, Loan - Khá, Vân Anh - Tb), không có sáng kiến đạt cấp ngành.
- Năm học 2018 - 2019 nhà trường không triển khai XHH tăng cường CSVC.
6. Công tác thi đua, khen thưởng; nhân điển hình tiên tiến, chấp hành quy định về chế độ thông tin, báo cáo

- Đẩy mạnh phong trào thi đua Hai tốt trong toàn trường, đã xây dựng kế hoạch cụ thể cho từng thời điểm thi đua, có chế độ động viên khen thưởng kịp thời. 

- Thực hiện nghiêm túc, công bằng, công khai công tác thi đua khen thưởng bằng cách xây dựng công khai quy chế về công tác thi đua khen thưởng của nhà trường. Hội đồng thi đua khen thưởng nhà trường xây dựng chi tiết các mức thưởng cho giáo viên và học sinh trong các đợt thi đua. Xây dựng các tiêu chí, tiêu chuẩn, bảng điểm xét thi đua và mức thưởng cho tập thể lớp, thưởng cho cá nhân đạt GVG các cấp, GV có HSG các cấp ... theo đúng quy định của luật Thi đua - Khen thưởng.

- Trường đạt 86/100 điểm đề nghị công nhận Tập thể LĐTT, cá nhân đề nghị công nhận LĐTT: 19 người, trong đó 3 CSTĐ cấp cơ sở.

- Thực hiện đầy đủ chế độ báo cáo, báo biểu đầy đủ kịp thời, chính xác.

- Kết quả (tỉ lệ %) từng mức về đánh giá giáo viên theo chuẩn nghề nghiệp giáo viên trung học:

	Tổng số

 GV
	Xuất sắc
	Khá
	TB
	Yếu

	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	20
	2
	20
	18
	80
	0
	0
	0
	0


- Kết quả xếp loại viên chức, LĐHĐ cuối năm học:

	Tổng số

 GV
	HTXSNV
	HTTNV
	HTNV
	KHTNV

	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	25
	
3
	12
	18
	72
	4
	16
	0
	0


7. Đánh giá chung

7.1. Những kết quả đạt được trong năm học 2018 - 2019
- Kết quả thi HSG cấp huyện 8 môn văn hóa lớp 9 duy trì top 10 (xếp thứ 7/19).

- Kết quả thi điền kinh cấp huyện duy trì top đầu (xếp thứ 8/19).
- Thi KHKT xếp thứ 5/19.

- Kết quả khảo sát định kì 3 môn Toán, Văn, Anh xếp thứ 12/19 (tăng 2 bậc).
- Tỉ lệ tốt nghiệp THCS tăng so với năm học trước (đạt 100%).

- Duy trì PCGD THCS mức độ 3, xóa mù chữ mức độ 2.

- Nhà trường thực hiện tốt các hoạt động ngoại khóa TDTT, VHVN, tổ chức tốt Chương trình Thắp sáng ước mơ tuổi trẻ Nhân Quyền, thực hiện tốt phong trào khuyến học, khuyến tài.

- Tham mưu tốt với địa phương về việc tăng cường CSVC cho nhà trường.

- Đảm bảo các tiêu chí về trường đạt chuẩn quốc gia.
- Nhà trường không xảy ra hiện tượng bạo lực học đường, tập thể đoàn kết, không có đơn thư khiếu nại, tố cáo.
7.2. Hạn chế, nguyên nhân, giải pháp khắc phục

- Hạn chế: Kết quả một số cuộc thi chưa cao như thi GVG. Kết quả xếp hạng khảo sát định kỳ có tiến bộ song chưa nhiều, xếp thứ 12/19. Còn có 2 HS bỏ học, duy trì sĩ số 99,47%. Tỉ lệ học sinh yếu, kém tăng so với năm học trước.
- Nguyên nhân: Một số GV chưa có đột phá trong công tác giảng dạy, ngại đổi mới phương pháp và ứng dụng CNTT. Một số giáo viên chưa có biện pháp hợp lí trong việc bồi dưỡng HSG, phụ đạo học sinh yếu kém, nghiệp vụ quản lí học sinh của một số giáo viên còn hạn chế, đặc biệt đối với những học sinh yếu. Một số học sinh còn mải chơi, gia đình ít quan tâm phó mặc cho nhà trường nên không có sự phối hợp giữa gia đình với nhà trường khi giáo dục những học sinh này. Nguyên nhân khách quan do nhà trường đang xây dựng phòng học mới, nên số phòng học trong năm học bị thiếu dẫn tới ảnh hưởng ít nhiều đến công tác dạy và học.
- Giải pháp: Nhà trường tiếp tục phân công GV có kinh nghiệm bồi dưỡng GV trẻ về chuyên môn, nghiệp vụ. Tiếp tục đổi mới hình thức dạy phụ đạo HS yếu kém và bồi dưỡng HSG gắn trách nhiệm cho từng GV trong việc đảm nhận đội tuyển, đồng thời có chế độ đãi ngộ, khen thưởng kịp thời đối với GV và HS có thành tích cao. Tuyên truyền vận động PHHS quan tâm hơn nữa tới học sinh, đặc biệt là những học sinh có biểu hiện ý thức đạo đức và học tập có chiều hướng đi xuống.
III. Phương hướng nhiệm vụ năm 2019 - 2020
1. Phương hướng

- Phát huy những thành tích đạt được trong năm học 2018 - 2019, năm học 2019 - 2020 khắc phục những tồn tại trong năm học 2018 - 2019. Cụ thể: Xây dựng kế hoạch phụ đạo học sinh yếu kém, bồi dưỡng HSG phù hợp với đội ngũ GV và tình hình thực tế nhà trường nhằm giảm tỉ lệ học sinh yếu kém và tỉ lệ học sinh bỏ học.

- Tiếp tục đổi mới công tác Thi đua - Khen thưởng trong nhà trường.

- Tăng cường các hoạt động ngoại khóa, nghiên cứu KHKT.

- Tiếp tục bám sát các tiêu chí, tiêu chuẩn trường đạt chuẩn quốc gia.

2. Kiến nghị, đề xuất

- Đề nghị Phòng GD&ĐT giảm bớt các đợt khảo sát định kỳ 3 môn Ngữ văn, Toán, Tiếng Anh giảm áp lực lên giáo viên và học sinh, duy trì các đợt thi thử đối với học sinh lớp 9 cuối cấp đề thi bám sát cấu trúc đề thi các năm trước thực tế hơn. 
- Đối với Sở GD&ĐT cần đầu tư đường truyền tốc độ của trang web cao hơn thuận tiện trong việc quản lí nhà trường.
	
	HIỆU TRƯỞNG

	Nơi nhận:                                                                

- Phòng GD&ĐT (để báo cáo); 
- Lãnh đạo nhà trường (để báo cáo);                                                                                    

- Lư​u VT.
	Vũ Hồng Thăng
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